
 
 

I.I.S.S. “Basile Caramia – Gigante” 
Locorotondo – Alberobello 

 

 

 

Ente accreditato per la Formazione Superiore presso la Regione PUGLIA con determina n. 1651 del 12/10/2021 
 SETTORE TECNICO  SETTORE PROFESSIONALE 
INDIRIZZI : AGRARIA, AGROALIMENTARE ED AGROINDUSTRIA  SERVIZI PER L’ENOGASTRONOMIA E L’OSPITALITÀ ALBERGHIERA 
ARTICOLAZIONI : PRODUZIONE E TRASFORMAZIONE  ENOGASTRONOMIA 
 GESTIONE  AMBIENTE TERRITORIO  SERVIZI DI SALA E DI VENDITA 
 VITICOLTURA ED ENOLOGIA  ACCOGLIENZA TURISTICA 
OPZIONE : VI° ANNO ENOTECNICO   

Sede centrale: 
Sede associata: 

 Via Cisternino, n° 284 – 70010 Locorotondo (BA) – Tel./Fax 080 431.10.11 
Via Ten. O. Gigante, n° 14 – 70011 Alberobello (BA) – Tel./Fax 080 432.10.24 
 

 Website: 
E-mail:         
PEC:       

www.caramiagigante.gov.it 
bais02400c@istruzione.it 
bais02400c@pec.istruzione.it 

C.F.: 82021460728 Codice meccanografico: BAIS02400C Codice univoco per la fatturazione elettronica: UFQ7BE 

Circolare n. 94     A/L                                                                                                     Locorotondo, 15/11/2021 

 

Al personale docente 

Oggetto: Progetto mono beneficiario nell’ambito del Programma Erasmus+1, Settore Istruzione Scolastica, 
Attività KA1  (2021-1-IT02-KA121-SCH-000003735): Mobilità per l'apprendimento individuale. 

 

L’Istituto è risultato beneficiario di un finanziamento per una attività di job shadowing per n. 14 unità 
(Dirigente scolastico e 13 docenti), e precisamente n. 6 in Belgio  e n. 8 in Irlanda,  per una durata di 15 gg, a 
cui si aggiungeranno n. 2 di viaggio.   

 Le tematiche oggetto dell’attività di job shadowing sono:   

1) Belgio   METODOLOGIE DIDATTICHE INCLUSIVE; 
2) Irlanda  DIDATTICA LABORATORIALE E DIGITALE.  

L’attività dei docenti potrà essere svolta tra il 15 giugno e il 30 settembre 2022 in uno dei due Paesi di 
destinazione. 
Possono presentare domanda tutti i docenti con contratto a tempo indeterminato e determinato sia al 30 
giugno che al 31 agosto.  In questa ultima ipotesi, la mobilità dovrà concludersi entro il 15 agosto 2022. 
 I docenti interessati potranno inviare candidatura entro il 20/11/2021 brevi manu o alla mail della 
scuola bais02400c@istruzione.it.  Le candidature pervenute saranno valutate tenendo presente i seguenti 
criteri di selezione:  

- Attinenza della disciplina di insegnamento alla tematica del corso; 
- Conoscenza obbligatoria della lingua del Paese ospitante o della lingua inglese almeno a livello B1 o 

superiore. L’eventuale certificazione è titolo di precedenza. 
- Assenza di esperienze passate in job-shadowing; 
- Anzianità di servizio; 
- Altre esperienze come in tabella valutazione 
- Il contratto a tempo indeterminato costituisce titolo di precedenza.  

Si allega Modulo di candidatura (Allegato 1) e Tabella valutazione titoli (Allegato 2). 

          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
              Prof.ssa Angelinda GRISETA    

                                                                                                                                     Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
                                                                                                                                                                   ai sensi dell’art comma 2,  del dlgs 39/93 
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